INFORME AL CONCEJO
MUNICIPAL DE CAJICA

ING. JAVIER FRANCISCO RODRIGUEZ BELLO
DIRECTOR DE ASEO

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CAJICAS.AE.S.P—EPC
18 DE NOVIEMBRE DE 2019
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1 Presente la ejecucion presupuestal de la vigencia
2019 a corte 30 de septiembre, en el cual se requiere
Opuntualmente se dé a conocer la apropiacion que esta
, o Sin ejecutar (apropiacion sin CDP) y las certificaciones

()de disponibilidad que estan sin comprometer con las
debidas justificaciones
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PRESUPUESTO DIRECCION DE ASEO

APROPIACION | APROPIACION

RUBRO DESCRIPCION VIGENTE CON CDP SIN EJECUTAR
2121| Adquisicion de Bienes 715.274.576 694.000.000 21.274.576
212121| Materiales y Suministros 175.184.656 175.000.000 184.656
212122| Combustibles y Lubricantes 461.317.900 446.000.000 15.317.900

212123| Herramientas 78.772.020 73.000.000 5.772.020

2122| Adquisicion de Servicios 765.753.087 725.197.200 40.555.887

2122114| Vigilancia (GPS Vehiculos) 17.238.120 15.000.000 2.238.120
2122213 Mantenimiento de Vehiculos, Maquinaria y Equipos Menores 723.193.924 687.110.400 36.083.524
2122219| Otros Gastos Generales de Aseo 25.321.043 23.086.800 2.234.243
2215 Disposicion Final de Basuras 764.215.697 549.037.572 215.178.125
243] Inversiones en Aseo 3.134.883.693 | $ 2.522.941.934 611.941.759
2431001|Fabricacion de Tolvas / Recursos Propios 32.000.000 32.000.000 -
243101| Plan de Gestion de Residuos Sélidos 1.034.700.360 970.687.031 64.013.329

24310101 PGIRS / Recursos Propios 40.000.000 40.000.000

24310102| Convenio Interadministrativo 004/2018 PGIRS Rec. Municipio 970.700.360 947.553.698 23.146.662

24310103 Convenio Interadministrativo 004/2018 PGIRS Rec. Propios 24.000.000 23.133.333 866.667
243102 MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS VERDES 2.068.183.333 | $ 1.520.254.903 547.928.430
24310201| Mantenimiento de Parques y zonas verdes / Recursos Propios CLUS 700.000.000 231.138.280 468.861.720

24310202| Convenio Interadministrativo 006/2018 Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes Rec. Municipio 1.261.400.000 | $ 1.182.333.290 79.066.710
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24310203 Convenio Interadministrativo 006/2018 Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes Rec. Propios 106.783.333 106.783.333
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2. Dé a conocer el cumplimiento de las metas

)
‘del plan de desarrollo que le corresponden a su
Direccion para el cierre de la vigencia.
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- DIMENSION 1. TEJIDO SOCIAL PARA LA PAZ

0 PROGRAMA 11. Servicios Publicos Eficientes y de Calidad Para Cajica

0

O No LINEA BASE Valor Valor Valor Valor Avance
: . |META DE PRODUCTO AJUSTADA PROGRAMADO | Ejecutado | Ejecutado | Ejecutado |Ejecutado .
META (Referente) o o ~ o Cuatrienio
Anho 1 Ano 2 Ano 3 Anho 4
N
o) Ochenta (80%) de avance en
ol 112 implementacion del Plan de Gestion 20 80 20 20 20 15 94%

Integral de Residuos Sélidos
. (PGIRS). ODS 6

Treinta (30%) de avance en la
implementacion para fortalecer el
- () 113 programa de entrega de canecas 40 30 75 7,5 7,5 55 93%
verdes y separacion en la fuente de

residuos organicos. ODS 6

Un (1) Proyecto de Compostera
114 |Municipal formulado e implementado. 0 1 0,1 0,1 0 0 20%
ODS 6
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DIMENSION 2. CAJICA INNOVADORA Y

COMPETITIVA PARA LA PAZ
PROGRAMA 25. Cajica Planea e Integra Region

No LINEA BASE Valor Valor Valor Valor Avance
: META DE PRODUCTO AJUSTADA PROGRAMADO| Ejecutado |Ejecutado |Ejecutado| Ejecutado Cuatrienio

META i) Afiol | Afo2 | Afo3 | Afo4

Una (1) solucion regional al manejo,
235 |disposicion y aprovechamiento de residuos 0 1 0 0,03 0,15 0 18%
sélidos en ejecucion.
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3. Informe que resultados obtenidos e impacto

9

'~ se tuvo en la comunidad durante esta

~ administracion 2016-2019 desde su Direccion.
L8
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: MOBILIARIO PUBLICO

*GRAN COLOMBIA 13
*EL BEBEDERO 01
*CENTRO 34

LA CUMBRE 08 CAPELLANIA
c * CHUNTAME 07 CENTRO
o o CALLE SEPTIMA 04 ELROCIO
J LA ESTACION 08 PUENTE VARGAS
*SANTA CRUZ 02

*CENTRO 36
*GRANIJITAS 01
*LA PALMA 09

*GRAN COLOMBIA 04 CANELON 20
*CENTRO 09 CALAHORRA 03
*BUENA SUERTE 02 SIN INSTALAR 08
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ADQUISION DE EQUIPOS

Barredora Elgin
Pelican Modelo 2017

Compactadores de 25 Equipos de barridoy |
Yd3 Modelo 2018 limpieza

b :
| o N o msa ESTAMOS
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RUTA DE COMERCIANTES

Se cred la Ruta de Comerciantes
con el fin de dar solucién a la
problematica que tienen los
comerciantes ya que no cuentan
con un shut de basuras que les
permita almacenar los residuos
durante una semana y que por lo
tanto los sacaban en horarios y
lugares no establecidos por la EPC.
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ACTIVIDADES DEL PGIRS
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ESPACIOS DE INFORMACION Y PARTICIPACION

SWIAEE 06 STAYICIOS :
010N OF CAINCA S A B510 { STRO CONFROMISO

04 de Noviembre de 2016 18 v 19 de Octubre de 2017
Foro PGIRS Cajica 2016 - Primer encuentro ’ S s nerest peiis

Regional de PGIRS y Medio Ambiente. Primer Congreso PGIRS Cajica Segundo Congreso PGIRS Cajica




5 TALLERES DE ECO — ARTE

0

Primer Salon de Arte Escolar Eco
— Arte 2017

Segundo Salon de Arte Escolar Tercer Salon de Arte Escolar Eco —
Eco — Arte 2018 Arte 2019
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APOYO A RECICLADORES DE OFICIO

Rutas de
Aprovechamiento

Se han creado cinco (5)
rutas de recoleccién de
material aprovechable en
diferentes sectores del
municipio. Estas se
implementan en compaiiia
de los recicladores para que
la comunidad los reconozca.

Se instalaron 15
Econtenedores para la
recoleccidn de botellas

plasticas en instituciones
educativas y parques
publicos del municipio, con
el objetivo de incentivar el
aprovechamiento de los
residuos plasticos.

Se realizd un concurso de

reciclaje con los conjuntos
residenciales del municipio,
con el fin de incentivar a la
comunidad a disminuir la
cantidad de residuos que se
disponen en los rellenos
sanitarios y concientizarlos
de la importancia del
reciclaje.

Se realizé un concurso con
las 13 secretarias de la
administracién municipal, el
cual consistia en generar
conciencia y reducir la
cantidad de papel que se
produce en las oficinas.

TAMOS
PLIENDO
STAMOS
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~ APROVECHAMIENTO DE RESIDUQOS ORGANICOS
. ENIED’S
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COMPARENDOS NUEVO CODIGO DE POLICIA

- Evidencias Sin
Aho Impuestas
Entregadas Respuesta

2018 153 117 36
2019 205 181 24
Total 358 298 60

{SE IMPONE
1eR COMPARENDO

ECONGMICO

A PERSONA QUE FUE ENCONTRADA
SACANDO LOS RESIDUOS EN
HORARIDS NO ESI'ABLE[:lDDS'



PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES
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ENTREGA DE INCENTIVOS




RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DEL PGIRS

CAPACITACIONES REALIZADAS

600
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0 : )
CAMPARIAS CONJUNTOS COMERCIO INDUSTRIAL OFICIAL IED PUBLICOS | IED PRIVADOS

m2016 21 2 264 30 15 10 21
2017 20 62 79 2 26 10 2
2018 11 30 583 52 10 10 17
2019 23 64 518 65 12 10 40
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RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DEL PGIRS

DATOS HISTORICOS

BOKASHI ENTREGADO
PERSONAS CAPACITADAS

CANECAS ENTREGADAS

0 10,000 20,000 30,000 40,000 50,000 60,000 70,000
CANECAS ENTREGADAS PERSONAS CAPACITADAS BOKASHI ENTREGADO

m 2016 2,000 14,693 26,915

m 2017 1,800 15,399 33,061

m 2018 2,100 11,006 44,876

= 2019 2,186 10,055 65,629
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DATOS HISTORICOS - RESIDUOS SOLIDOS (%)
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PORCENTAJE POR TIPO DE RESIDUO - RESIDENCIAL
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2016
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SUSCRIPTORES INSERVIBLES ORGANICOS RECICLABLES
m2019 m2018 m2017 =2016
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MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y PARQUES
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"~ 4. Especifigue cuales son los procedimientos vy

- planificaciones que su dependencia esta actualmente

.~ desarrollando para dar cumplimiento a los requisitos
" legales y técnicos exigidos principalmente por el DAFP
-0y el DNP para el cierre exitoso de Gobiernos

. Territoriales.

'y
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A través de la resolucion N° 075 de 2019 “Por medio de
la cual se crea y adopta el comité institucional de gestién
y desempefio de la Empresa de Servicios Publicos de
Cajica S.AE.S.P”

El primer comité Institucional de Gestion y Desempefio
fue realizado el 21 de Agosto de 2019, en el cual se dio
aprobacion de la Resolucion 246 de 2016 “Por Medio de
la Cual se conforma el equipo encargado de preparar el
proceso de cierre de gobierno: Informe de gestion,
rendicion de cuentas y empalme 2016-2019 de la
Empresa de Servicios Publicos de Cajica S.A E.S.P”

I@ CANCE SUESTRS COMPACH E0
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Resolucion 246 de 2016.pdf
Resolución 075 creación comité INSTITUCIONAL GESTIÓN Y DESEMPEÑO.pdf



Guía Cierre Exitoso Gobiernos Territoriales.pdf
ROLES Y RESPONSABILIDADES PROCESO DE CIERRE DE GOBIERNO.docx
Funciones Direccion administrativa y comercial.docx
PROPUESTA CRONOGRAMA EMPALME.xlsx




