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1- Teniendo en cuenta el visor como herramienta
del seguimiento del Plan de desarrollo, por favor
diligenciar la siguiente información para cada una
de las metas 307-308-309-310-311-312-313.

N° Meta % 
Cumplimiento

Gestión a la 
fecha

Actividades 
pendiente por 

realizar

Presupuesto 
proyectado 

para su 
cumplimiento

Presupuesto 
Ejecutado

Presupuesto 
por ejecutar



2- Socialice cuál fue la metodología de
trabajo con su equipo con el fin de
garantizar el cumplimiento de las metas de
este programa contemplado en el Plan de
Desarrollo, resaltando aspectos positivos y
negativos en el transcurso de esta
Administración.



3- En cada uno de los sectores contemplados en el Plan
de Desarrollo se resaltaron aspectos negativos, desde su
programa como se ha contribuido en la mejora de estos.



4- Qué diagnóstico se tiene adelantado con
respecto al PONCA.



5- Enuncie como dentro de la ejecución del programa se
ha dado cumplimiento a las directrices del modelo
integrado de planeación y gestión para garantizar los
resultados en la ejecución y la eficiencia en la del gasto; y
especifique como ha impactado esto en el servicio a la
comunidad.



6- Presente un balance de los contratos suscritos
2016,2017,2018 y 2019, para el cumplimiento de este
programa del plan de desarrollo, especificando: Estado de
ejecución, cumplimiento, cuantos fueron por prestación
de servicios, cuantos por concurso de méritos y cuantos
por licitación.


